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E’ noto a tutti che la manifestazione svoltasi a Roma venerdì 5 febbraio 
2010 davanti al Palazzo del Viminale, ha registrato l’attenzione e l’interesse dei 
lavoratori all’iniziativa, sottolineando la nostra “lotta solitaria”, nonostante gli 
appelli  all’unità,  per  permettere  agli  8.500  lavoratori  finora  esclusi  dai  3 
processi di riqualificazione un avanzamento di carriera. 
E’ ormai evidente a tutti che anche noi vorremmo, come accaduto al Ministero 
di Grazia e Giustizia, con il contratto integrativo firmato a dicembre da CISL-FP 
e CONFSAL/UNSA, sbloccare le  progressioni  di  carriera  e prevedere i  nuovi 
profili professionali necessari per migliorare il servizio ai cittadini, fissando con 
certezza le mansioni per tutti  i  lavoratori”; così come vorremmo  che fosse 
incrementato  a  partire  dal  2010  il  Fondo  Unico  di  Amministrazione.  Ci 
chiediamo ancora una volta perché al Ministero dell’Interno tutto ciò non sia 
possibile  proponendo  all’attenzione  di  tutti  una  serie  di  domande,  che  di 
seguito vi riproponiamo.
Perché:
1) solo la CONFSAL/UNSA ha distribuito tra i lavoratori la bozza del Contratto 
Collettivo Integrativo fornita dall’Amministrazione?
2)  solo  la  CONFSAL/UNSA  ha  chiesto  a  tutti  i  colleghi  di  migliorarne  il 
contenuto con proposte e suggerimenti?
3) nelle contrattazioni ufficiali, dove si rappresentano TUTTI i lavoratori e non 
solo  i  propri  associati,  CGIL,  CISL  e  UIL  continuano  a  pretendere  i  tavoli 
separati?
4) in un momento così importante come la firma del Contratto Collettivo Integrativo non si 
cercano iniziative unitarie per garantire ai lavoratori il miglior contratto possibile?
5) solo la CONFSAL/UNSA sta chiedendo apertamente di individuare percorsi 
favorevoli per gli 8500 colleghi non riqualificati, considerando questa proposta 
un punto fondamentale?
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6) non sottoporre anticipatamente al giudizio dei lavoratori quanto si intende 
sottoscrivere al tavolo contrattuale?
7) solo la CONFSAL/UNSA sta tenendo viva la discussione sul rinnovo di questo 
Contratto Collettivo Integrativo, che altrimenti sarebbe passato nel silenzio più 
totale NEL SILENZIO PIU’ TOTALE?
Non  sfugge  a  nessuno  ormai  che  le  proposte  di  modifica  al  Contratto 
Integrativo di Confsal Unsa, hanno posto in evidenza i ritardi  incomprensibili 
dell'Amministrazione e l'assordante silenzio dei Confederali.
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